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Em la Cludad de Rio Cuarto, en la Sede de ASPURC, a M dias del mes de Febraro de Dos mil vainticineo,
giendo las 10:00 homs ¥ encontrandoss los Conzejaros Titulares; Daniel AGUERD, Gabriel RIGHETTO,
Jorge MEDIMA, Omar MONTOYA, Guillgrmo OSSAMA v Maria Teresa NICOLA, Consejeros Suplantes:
Cecilia GROSSD, Nelso DOFFD y Verdmica PACHECO, so obtiens ef gquorum para la reuman
previamenta clitada. Tamdien e encuentra presente el integrante de la Cam i5||:'.'lr:'|- Revisara de Cleentas
Martin PERA CECCHL. 52 comilenza con ol PUNTD PRIMERD: APROBACION OE ACTAS: 5o aprusban al
acta N(H06/2024 y Extracrdinaria del 02,/01,/25. - PUNTO SEGUNDO —INFORME DE PRESIDENCIA: Fl
Fresidente. Daniel Aglero informa sobre g) Case Afillado 3-20111377/00, quicn presenta reclamo

sobre cobro de diferencis de predia on medicamenta, en base a la metodaiagis de precio promedia

porderado gue se estd aplicando en Iz Fearmacia. Informa gue se citd al akiliado 2 una reunion § se e
expicd el método voalgunos olros concepbos @ respecto, - Eo este orden, e sugiers resterarn la
informacikin por los medios habiluales. B Vaouras pars Densge: Comenta que se consiguiesran cien
(100) dasis mas, y que aun hay muchos inscriptos para recibirlas, ¢l Repelente de la UNRC; Informa que
se apuarda que la Universidad cumplimente los requsitos de etiquetade del producto sugeridos por la
Farmariz, para poder distribulra en 13 misma. Se cuenta con los artfeulas v 2 analiza camanzar su

distribuciin en la sede de |3 Olra Social, para los afifiados jubiizdos. d] Situacién Recursns Humanos:

Se dispuzo iniciar tratamiznio de evaluacidn y recrganizacidn de los recursos humanes de ASPLIRT, 5¢
mantuyieren entrevistas con las dos gerentes de Rio Cuarto y la subgerente de Villa Maria, ouisnes
ertregardn informes sobre necesidades y medidas a llevar adelante, a fin de slaborsr ana propoesta
para el 105 qua tergs como ohjetive aptimizar &l desempefin y masimizar 8] desarmlle de 1o
recursas humancs. BF Consejere Montoya propone que, una vez obtenidos o informes, <& leve s cabin

uma rewnidn extraordinaria para e tratamiento exclusivo de esta temdtica. _d] Situacion con EDECCE: EI

Presidente comenta sobre la tituacidn generada con el ente, v lee las notas intarcambiadas antra
armbas instituciones. Adelanta que se ha solicitade una reunion con Rectorado de la UNRD pars

informar esta tematica, en razon de que tanto ASPURC como EDECOP temen en sus drganas o
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poblerno represantantas del Consejo Superior, FI Consejo avala abordar esta problamatica asistends a
una reunidn con las autoridades de la UNRC. Se dialoga sobre diversas aristas de la situacidn, y e
dispone indicar a la Gerencia que requiera de manera fehaciente a la Gerencia de EDECOP el detalle de
los descuentos de cada socio, para confirmar la informacidn sobre los apartes mensuales de cada
ntular gl Af 3-27185537/00: Informa sobre |a carta docurmento énviada a la alifada en resouesia a su
Telegrama Lley con lecha 30-01-15, con referencia a I3 cuata de afiliacidn establecida para su hijo

menar de edad. - 5e pasa sl PUNTO TERCERD — TEMAS ENTRADOS: 3.1, Informe del Tesoraro: 5S¢
lee gl informe def Tesorero Omar Montoya, que informa: 1- El pasado diciembre se produ|o wi

stuacion administrativafecondmica por el envio de aportes, en forma distinta a lo habitual, por parte
e EDECOP. Esto generd un perjuicio financiero a nuestra institucion. La problemdtca generada en la
oportunidad pone en alerta al drea contable ya que medidas unilaterales, como la whalada, afectan
directamente a lo planificado en &l drva, debiendo recurrir a fondes de recerva. £z apinidn de aste
Tesoreno, que deberd ponerse especial atencion en el convenle con el EDECOP, pam evicar estas
problematicas. 2 Tal lo espersdo, el dia 10 de enero, se depositd en nuesira cusnta =n dalares de
Banco Galicia, el monto correspondiente a la amortizackén y Ios intereses de nuestra tenencia da
Borgs ALI0, estands a disposicidn de las decisiones de este Comsepa Directivo, tal se propone 2n el
despacha de la Contisién econgmico-financiera. 3- I din 20/01/2025, EDECOP remitd a ASPURLC los
fondos correspondientes & sus afiliades por e mes de Enero de 2025 con una tramsferencia
abservandose una diferencia importarte, debido a I3 falta de epvio de la coota 13 (correspands 2l
aguinaldo). Esta diferencia nuevamente sfocta a las decisiones Anancicras de ASPURE, sin dejar de
senalar que se generan problermas en ko administrativo debiendo tomarse decisiones fue no afecten 3
bos afiliados incluides en el archivo enviadao. Ratifico lo indicado en el punto 1, referids al tratamiente
del convenio vigente. 4. Corrasponde informar a este Cansajo gue el Cdar. Mariang Celuck, dejd de ser
parte de nuesira plants administrativa, y un colaborador directo en el drea financiero-contable de
ASPURL. Por esta chicunstancia ha mantenido una reunidn con el drea para escuchar las impresianes
del cambio v las alternativas a seguir, quedando @i Cdor. Bircena a disposicidn para avanzar en &l
andlisis de 13 situacidn, - Se toma conocimlento. - En cuanto al Gldmo pLnto, plantea una cocicn

transiteria, hasta que se definan las medidas a adoptar en cuanto a la estructura de personal do
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ASPURL. 52 solicita sea analizada en Comisidn de Planeamienta y presentada n 1a praxima reunian, -
Asimismo, el Tesorero plantea la necesidad de designar un firmante en el drea administrativa, tal lo
establoce el Estatuto. 3o encomicnda 2c cleve una propucsta para la prosinna sesion, 3.2, Gerente de
Prestaciones: Solicitud de renowacién de pasantia:  Informa el wencimientn del frimestre de
renovacidn de la pasantia de Sofia Bosan, alumna de la Facultad de Clencias Econtimicas de iz UNRC
g acugrde al convenio oportunamente suscripto. Solicita §a confinuidad por wn nueva trimestre en
razdn de contar con su colaboracion en distintas dreas durante fas cencias ardinarias. Se aprueba. 3.3.
Nota Conselera Grosse: Fropong |3 e@boracion de wi mecanismd iormal que Fiﬂl'lilih'.'.‘ B rerunia de
loz afiliados, atendiendo al arbicula 11 del Estatuto de ASPURE. Paza a Iz Comision de Planearmiento.

PUNTO CUARTO — INFORME DE COMISIONES: 4.1, Despacho de COMISION ECONOMICO-
FMANCIERA: El dia viernes 17/01,/2025, con las presencias de Daniel Agiero, Omar Montaya, Lucic

Busso, Folands Arnadda y Mariang Celuch s leud adelante larednidn de la Cormasidn en las eficinag de
la Obra Social, En esta cportunidad se pusieron nuevamente a discusion temas tales coma situacion
acteal financiera de la obra social, composicaon de ia carfera de inversionss en pesos v dolares,
evolucidn de los rendimientos de los instrumentos, la marcha de la economia ectual v posibles
panaramas futuros.  Situacidn financiera de la obra social: El dia 09/01/2025 se acreditd en & cuenta
en ddlares de Banco Galicia la amortizacion de los bonos AL3D v el interés semestral. Tambign s2
acreditty 1a liquidacion de los apuinaldos por parte de la UNRC v la UNWM. La nbra social sigue
cumpliendo con sus Compromises de pagos, a 1 fecha las disponibilidades en pesos aleanzan a cubrir
toda Iz dewda. Para seguir buscanda el equilibrio econdmioo y mantener una pasicldn Ananclera odlida,
resulta necesario gue los incrementos gue se acuerden con los prestadores/proveedores tengan coma
referencia las porcentajes de sumentos estimados para 2025 de s empleados de 1 UNRC v LINWVRS,
Bauith necesario empezar 3 analizar opoiones da inversion sobre los délares en caja de ceguricad,
buscando obtener rendimientos que permitan mejorar el resultado de la entidad.  Hovedades
coantmicas ENINDEC ha dado & conocer b3 inflacion de diciembre, la gue resuitd en 2,7/%. En el ambito
cambizrio, el BCAA a dispuestoe la reduccidn de ba tasa de crawling peg (ritmo de devaluscidn dal pesal
pasando del 2% mensual &l 1% desds febrero. Por obro lado, |z tass de politica monetaria se mantuvo

en &l 32% anual. Lazs medidas mencignadas, junte con la noticia de gue el gebierno fogro un superavit
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fiscal en 2014, tienden a generar expectativas de una inflacién decreciente, la que se provecta par: el
afo 2025 en un 25%. A 1a fecha de la reuniéin no hay novedades respecio a un nuevo acuerdo con el
FMIL La comizidén estard atenta a b informacion que brinde €l pobierno, considerands que un pasitile
acuerdo genere un desembolso de dilares que permita la salida del cepo cambiario v el impacto que
pueda tener esta medida en el Tipo de cambio y en las cotimdones de |os principates acHuns
financiaros del pals. [mversiones de la obra social: Se mantieng un perfil de ricsgo conservador al
momento de buscar oportunidades de Inversidn, asegurando una diversificacion de la cartera. Al dia
de la fecha, la ponderacion de las inversiones por tipo de moneda s 55% dolares ¥ 45% en pesos.
Por I expuesto en parrafos anleriores v mantenienda wna posicidn activa en el manejo de la cartera,
gita comisldn propone al Consejo Directivo las siguientes medidas: -Imversiones en pesas: trasladar
el fondo FIMA Rento en Pesos a FIMA Ahorrg Plus fonde constituido principalmente por inversiones
en Lecaps, con el objetivo de seguir diversificanda las inversiones y acortar los plazos de recupero del
capital invertido. - Inversiones en dalares: 1- Invertir los ddlares cobrados por la amertizacion e interés
de los bonos ALY en el fondo FIMA Rente Fljlo Ddiores Este PO estd compuesto por activos de rente
fija, principzlmente por obligaciones negociables. 2. Retirar de la caja de seguridad un 5% del total
para invertr en ttules de renta fija, buscando ohligaciones negociables de empresas de primera linea
{empresas con buena calificacidn ¢crediticia, con cotizacion en EEUL). A tal fin se propone contactar al
asesar de Galicka Securities, 5, Walter Buono.  3- Ir ratirando peradicamente un 5% sobre salda de la
Caja de seguridad v buscar opciones de inversidn en USS, evaluande la conveniencia de modificar &l
perfil de las mversionas hacia un riesgo moderado en buscs de un mayor rendimienta, El Conseio
apruebz teda lo propuesto, 4.2, - Despacho de COMISION DE SALUD: Despacho de Comisidn de Salied
reLnicn 29 de enero 2025, 1-Salicitud de incremento de aranceles go ADAARC. Présantan un esquema

de incrementos para ol primer cuatrimestre del 2025, Analizada fa informacién de Ia proyeccién del

cuatrimesire, oonsultado aranceles ahonados por otras obras sociales, La Comision sugiere, aceptar &l
porcentape para el mes de 2nerd, para recompaner 0§ aranceles v dada la siuacion por b o

atraviess |a obra social, ofrecer un indice menor para los meses de febrero, marm 'y abril, 58 toma

conocimiento v se avala la negociacion. 2-5olicitud de [ncrements de sranceles para febrero del

0 Rio Cuarto. Ultimo incremento e 01/12/2024. Se divide el anilisis en dos prandes
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rubres: a) consultas v gritla de pal=nos ¢ gasios ¢ b) prestaciones moduladas v con valor Fjo. Evalisada
fa propuesta, se realiza wna proveccion con valores sugenidos por ASPURC, Tenlendo como base
aranceles de comvenias externos, La Comisicn sugiere aceptar los wvalores selicitados con da
disminucidn en el incremento de las prestaciones oftalmologicas, las TAC v la ergometiia. El Conseio
propone minimas correcclonss en o8 ultimes valores pars cortinesr negociando.  3<5olicitud de

incromants de aranceles de CIGOR Cantro de Fertilizacion Asistida de Cédrdoba, Aumenta wariable
propuesto para las prestaciones de reproduccldn y fijo para el resto de las prestaciones convenidas,

con frecuencia nula. La Comisidn sugiere realizar contrapropussta por un arancel inferior para las

prastaciones de reproduccidn asistida, que <on las de mayor frecuencia. Se toma conodmianto, 4.

Eaolicitud de increm rancel KIIMNIS Centro de diggnostico de
Cardeba (Dra. Machadal, Esun centro de control ginecaldgicn y 52 derivan las puncicnes esterataxicas

de mama. La Comisidn sugiere conceder el incremento solicitado: Se aprueba. S-Solicitud e

ingrementa de aranceles del Instiluto Oftalmologice de Mostaza Sanchez. En la mayaria de las cinugias,
los valores de Mostaza sen inferiores a los solicitados por Colegio. La Comisidn sugier: conceder el

incremento  solicitado. S5e aprueba. GSolicidud de iniremento de aranceles del Instituto de
Radioterapia de Ji Dra, Tunino. Analizada la planilla presentada con los incremeantos y luego de repasar

los aranceles que s abohan pod log midmos tralamientos en nuestra ciudad, la Comisin sugiere

aceptar los valores. Se aprueba. 7-Solicitud de incremento de arangeies de COAT Instituto de ORL de
Cha del Dr Curet, Es un corwenio de escasa utilizacidn v los aranceles sirven como referencia para fos

reintegrns de fonmaudialopia, convenio en Rio Cuarto, que se encuentra suspendids desde abrii 2024

La Comisidn segiere aceplar los aranceles solicitados. Se aprueba. B-Solicitud de incraments de

aranceles del Clrculo Gdontoldgico de Villa Maria. Mo s& clorgaren aumenies en odo el afio 2024, al

igual que £ Rin Cuarto, los valores son de diciembre 2023, Ante 8 tensa situacion del Circulo de Rio
Cuarto, s comienzos-del 2024, ya gque los incrementos solicitados excedian al 220%, se definio 3
apperiura de un rusens consullarios en ASPURE, el llamade a auevas adantélogas, reforzar al comvenio
directo con Dentalred, con el objetive de paliar fa situacidn que debian atravesar los aliliadas por elde
cobro adicloral. En Willa Maria |, Iz sltaaclon fue la misma. Ahord, desde el Cliroulo de Yilla Maria,

solican un incremento en promedio, del 220%, para acercar los aranceles a3 los valores minimaoy
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éficos, En Rio Cuarto, las prestacionss mas costosas, e canalizan en nuestros consultorios. La
Comision, antes de dar respuesia a Villa Mara, propane un acercamiento con la Comisian Directiva de
Circulo Ddontolagico de Rio Cuarto pars renegoclar sranceles y retomar el convenio con el fin de evitar

el cobra de adicionales a |os afiliados. Se aprusba. 9-Programa de Pravencidn - Vacinacion Antigripal,
Datalle def procedimiento, costo de 1a vacuna, coseguro al afillado que no perterece al grupo de

Fiesgo, colocackdn, calendario, ete, Fueron adguiridas, en principio, 1.200 dosis, gue cubren, <an un
remanente, los afilisdos de riesgo. La Comisidn toma conocimiento v sugiere que el programa e
realice comg en gl afio anterior. Mo se acuerda con 5 prapuesto, v el Cnnspj;:l dispone utifizar el
conmvenin con la Secrelaria de Trabajo de la UMAC pera contar con profesionales de enfermeria pora 1o
administracidn de las dosis, sugiriendo el méodo de Inscripeidn previa, En el caso de los afiliados en
grupos de riesgo, de resorvar dosis vy no utilizardas, deberan abonarlas en-su totalldad. Una veg
coordinadas estas opeionts planteadas por el Consejo debera elevarse una nueva propuestz, 10-

Programa de Certiticado Unico de Salud (€ LLG), para el ingresg ascolar. Se llevan dos anos reallzando,

en la sede de ASPURC, el CUS, con mucho éxito, ordenadamente y mucha asistencia de las afiliados.

Consiste an realizar el control del afiiadofa: pediatrico, odontologico ¥ oftalmoldgico, cuypos
profesionales, en sus distintas especialidades, completardn la ficha requerida para el Ingreso escolar,
3¢ programara el calendario para reatizardo durante una sermana del mes de fehrern, en la sede de
Velpz Sarsield, va que estan s condultorios odontologicos y de oftalmologia. Se convocard al pediatra,
gue se traslade a esta sede, para cerrar el circulto en esta sede. Resta definir el manto que se abonara
a los prafesionales convocados ¥ que estén dispuestos & participar. Todas cobran < mismo valon Eyie
programa es importants coma medida de prevercion o para detectar algdn problema de saled. £l
tronograma, en principio, estd planteado del 17/02 al 21/02 inclusive de B 2 15 hs. Resta definir el
valar a abonar, para ir corwocande a los profesionales y ver quiénes estdn dispuesios a participar. La

Comitién sugiere acordar el valor de la consulta sugerida en § 15.000. 5& aprusha. 11- Consultoring

Propios: Solicitud de dos profesionales para formar parte de los consulterios de ASFURC, La Comisian
Sugicre [lamar a convocalarla de anfecedentes para asignar los puestos de trabajo v dafinir
especiaidades necesarias. Ademds se hace especial mencién &n [a necesidad de actualizar fas

‘””““5!1:'5 de prestacidn de servicios, para gue sean firmados por todos los profesionales que se

e, o ltsy
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Incorparen. 5e dispene gue lo correspondiente a seleccifin de profesionales sea desarrellado en |a
Comisan de Salud. Respecto de los contratos, pasa a Comiskbn de Asuntos Juridicos. 12- Consultorios
Progios — Psicolegia: S¢ analizo |a lista de profesionales en psicologia, que fueran convacados por ka
Comisidn Directiva anterior, para la aperiura en nuestra sede de dos consultorios, Del total de
curriculums presentados, se realizd une seleccidn, con & vice presidencia de ASPURLC. Se definic
convocer la constituckdn de wn tribunal para la evaluacidn de antecedentes v para la entrgvista
personal. Fijar la fecha de las entrevistas pare ir contactande a los profesionales seleccionados. Se
resuehe designar una junta evaluadora integrada por los miembros tGtulares ﬁa:tlrlel Righetto, Teresa
Mecola y Mirlam laurena, v suplentss Daniel Aplers, Julieta Capelari v Sergio Garrazs. Continoa Iz
Comision de Salud con el desarrollo de esta seleccidn. 4.3, Despacho de COMISION DE
PLANEAMIENTD: En &l dia de la focha 03/02/2025 se rednen los miembros de |2 comision en dos
ctagas, por razones de los tempos disponibles de los consejeras, por la manana dzn so apinidn los
consejeros Grosse ¥ Montoya en la universidad v redactan un bosguejo de despacho gue se debate
por fa tarde con los corsejeros Aglers v Niebylski-acordando con el gue se presenta a continuacian. Ern
wvirtud de 105 tiemnpos para la proxima reunion de Conseja, y entendizndo el informe de la Gerencia de
Organizacidn y Procesos referida a los presupuestos para 1a adecuacion de los eonsultonos para |a
apertura de atencidn en Psicologia, Que en el mismg se indica que los tres oferentes presentator
propuestas, y solo una conforma presupuestos solicitados, Gue uno de los oferentas vz ha trabajado
para ASFURL en otras pportunidades ¢ que los valeres propuestns son acordes a los trabajos, que
ademas puede facturarse por etapas de avance de los mismaos, lo cual permite hacer una plarificagién
de las erogaciones. Que existe la pasibifdad realizer las modificaciones acisticas en dos paredes de un
mizma consultario minimizande Las molestias de la obra para el resto de |2 obra Social, Esta comisgn
tugtare reafizar |as intervenciones edilicias ¢on el 5r Sergio Torres v adguirir los materlales
correspondientes en comercios de nuestra ciudad. Solicitar al contratista que arbitre lo necesario para
poder realizario en un Empo minime para poder eEmMpezar 4 cantar con este nuevn semvicio de
ASPURC, S8 aprueba. - Pazando al PUNTO DUINTD — VARIODS: Mo so registraron temas, M

habiendo mas puntos gue tratar y slendo as:13:40 horas, se da por culminada fa reuricn en el lugar v
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